ETABLISSEMENT MEDICO-SOCIAL CENTRE DE JOUR APPARTEMENTS PROTEGES APPARTEMENTS PROTEGES
Beau-Séjour @ Panorama e La Cité @ LesMarronniers e
La Fondation Beau-Séjour, située au centre de Vevey, est une entreprise dynamique et
formatrice qui a pour mission d’offrir des prestations a la personne agée dans les différentes

étapes de sa vie. Elle est attentive aux besoins des résidents et de leurs familles ainsi qu’a ceux
du personnel.

Afin de compléter notre équipe socioculturelle, nous mettons au concours un poste de :

Coordinateur(trice) socioculturel a 80%

Vous serez :

Dans vos nouvelles fonctions, amené a étre le maestro des activités et projets socioculturels,
jonglant avec talent entre les résidents, I'équipe interdisciplinaire et les familles. Imaginez-vous
en chef d'orchestre du bonheur, prét a faire vibrer notre établissement dans une symphonie de
joie et de bien-étre tant en interne qu’en externe. Appelé, en collaboration avec 1’équipe
interdisciplinaire, la responsable d’étage et 1’infirmiere-cheffe, a 1’élaboration, a la mise en
ceuvre et au suivi des objectifs des projets de vie et d’accompagnement des résidents en
intégrant les familles et les équipes dans les projets. En charge du suivi des apprentis.

Vous étes :

Habité par une joie de vivre contagieuse, prét a étre le maitre de cérémonie des moments
inoubliables pour nos résidents. Si vous étes un as de I'animation socioculturelle, que vous
jonglez avec les défis quotidiens comme un pro et que vous avez une passion pour créer des
sourires, nous avons besoin de vous.

Vous avez :

Un diplome d’animateur socioculturel HES ou un CFC d’assistant socio-éducatif. Une
expérience d'au moins 3 ans dans un poste similaire en EMS (la cerise sur le gateau) et étes
disponible de suite ou a convenir. Une attestation de formateur(trice) en entreprise pour les
apprentis ASE, parce que former la reléve, c'est un peu comme étre un super-héros du monde
professionnel. Une bonne maitrise des outils informatiques DIR Sadies, Word et Excel et un
excellent niveau de francais (écrit et oral). Un permis de conduire (catégorie D1) ainsi qu’une
boussole intégrée de la région de la Riviera et des alentours, ¢’est encore mieux. Une aisance,
une creativité et un dynamisme. Une aptitude a collaborer en équipe interdisciplinaire et un sens
aigu de lacommunication et de la négociation. Une flexibilité sur les horaires et jours de travail,
une bonne résistance au stress et une capacité a gérer les priorités. Un sens de 1’organisation et
une faculté d’adaptation.

Nous vous offrons :

Un travail stimulant et créatif ou chaque jour est une nouvelle page a écrire dans le livre de la
joie. Notre institution, c'est un peu comme une grande famille de 48 résidents, avec une
ambiance ou la confiance et le respect sont nos valeurs phares. Et bien sir, une rémunération et
des conditions de travail conformes a la CCT du secteur social parapublic vaudois, parce que
le talent, ¢a se récompense.
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Si vous habitez la région et que nous avons suscité votre intérét :

Veuillez faire parvenir, en ligne d’ici au 31 décembre prochain, votre dossier de candidature
complet sur Jobup uniguement (lettre de motivation, curriculum vitae, liste et coordonnées de
personnes de références, certificats de travail, diplémes, etc.), via le bouton « Postuler » a
I’attention de Madame Soumia Boumala, infirmiere-cheffe.

Il ne sera répondu qu’aux courriers dont le profil correspond a ’annonce.



