
 

 
EMS La Résidence 

Etablissement médico-social 
         76 lits C  -  CAT 

www. ems-chablais.ch 

La Résidence d’Aigle est un établissement médico-social, dont la mission est de type gériatrique et psycho-
gériatrique compatible. D’une capacité d’accueil de 77 lits, elle héberge des résidents âgés en longs et courts 
séjours. Elle dispose également d’un centre d’accueil temporaire.  
 
Afin de compléter notre équipe hôtelière, nous recherchons : 
 

Un(e) GEI ou employé(e) en intendance et hôtellerie à 80% 
 

Entrée en fonction : dès le 01.11.2023 ou à convenir 
 
 
Votre profil : 

 CFC de GEI ou équivalent ou expérience de plusieurs années dans un poste similaire 

 Connaissance des normes d'utilisation des produits de nettoyage, la gestion des déchets, l'utilisation et 
l'entretien des appareils ménagers courant (un atout, formation interne possible) 

 Connaissance en service à table et en gestion du linge 

 Capacité à collaborer en pluridisciplinarité 

 Sens des responsabilités et des priorités et bonne résistance au stress 

 Dynamique, autonome, entregent 

 Motivation pour le travail auprès de la personne âgée 

 Maitrise de la langue française (B2 minimum) et à l'aise dans les contacts relationnels 

 Les candidats domiciliés dans la région seront privilégiés 
 
Vos tâches principales 

 Entretien et nettoyage des chambres, sanitaires, locaux communs et bureaux de l’établissement selon les 
méthodes et techniques de nettoyage mises en place au sein de l'établissement. 

 Effectuer certains nettoyages spécifiques nécessaires, en collaboration avec la responsable du service. 

 Participer au service en salle à manger ou à la cafétéria et éventuellement aux travaux de lingerie 

 Participer au bon fonctionnement de l'établissement dans le respect des plans, des instructions et des 
procédures, et de l’organisation de son service. 

 
Nous offrons :  

 Une ambiance de travail agréable et dynamique 

 Un cadre de travail riche en contacts, stimulant, faisant appel à des qualités humaines et techniques 

 Une opportunité de développer et d’approfondir ses connaissances professionnelles 

 Une progression salariale régulière liée à votre expérience 

 Des prestations sociales et salariales selon la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois et règlementation 
HévivA 

 
De plus amples renseignements peuvent être obtenus par téléphone : Mme Vesna Rod, intendante 
  024 468 66 91 
 
 
Délai de postulation : 31 octobre 2023 
 
 
Votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, certificats de travail et diplômes) est à adresser 
par email à : aigemploi@ems-chablais.ch 
(Seuls les dossiers complets et correspondants au profil seront traités) 
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