
 
 
 
Alzheimer Vaud conseille et assiste dans un esprit d'entraide et de solidarité, les personnes atteintes de la 
maladie d'Alzheimer ou maladies apparentées, ainsi que leurs familles et/ou leurs proches aidant.es 
 
Dans la perspective de soutenir les proches aidant.e.s de nos bénéficiaires dans leurs démarches 
administratives et financières, Alzheimer Vaud recherche pour le développement de son service de conseil 
social,  
 

Un.e infirmier.ère-coordinateur/trice social.e à 60% - 75% 
 

Vos tâches principales : 

 Vous menez des entretiens d'évaluation, d'orientation et de conseils sociaux auprès des personnes 
atteintes de troubles neurocognitifs ainsi qu’auprès des proches aidant.e.s. Cas échéant, vous 
appuyez les ayants droit dans leurs démarches administratives et financières.  

 Vous accompagnez les proches aidant.e.s des bénéficiaires sur le plan psychologique afin de les 
soutenir dans leur situation personnelle et contribuez à prévenir les problèmes de santé mentale.  

 Vous êtes amené.e à effectuer des évaluations pour le service Alzami pro, à identifier les besoins, 
planifier, coordonner et réévaluer des situations.  

 Vous conseillez, informez et orientez les bénéficiaires et leurs proches au sein du réseau socio-sanitaire 
vaudois et gérez la partie administrative liée à votre activité.  

 Vous contribuez au maintien de la santé et des acquis par une approche interdisciplinaire en renforçant 
l'autonomie et les capacités d'adaptation des bénéficiaires et de leurs proches.  

 
Votre profil : 

 Diplôme HES d’infirmier.ère ou titre jugé équivalent.  

 Connaissances et intérêt pour le domaine psycho-médicosocial et motivation à se former dans le 
domaine des assurances sociales cas échéant. 

 Capacités à défendre les intérêts des personnes atteintes de troubles neurocognitifs et ceux de leurs 
proches auprès des instances compétentes ainsi qu’une prédisposition à collaborer en 
pluridisciplinarité dans le réseau socio-sanitaire vaudois.  

 Capacités à prendre des initiatives et à travailler de manière autonome.  

 Une expérience dans le domaine du maintien à domicile ou d’évaluateur/trice RAI ou de demandes 
API ou personne-ressource proches aidant.e.s. est considérée comme un atout. 

 Maîtrise des outils informatiques usuels. 

 Permis de conduire exigé. 
 
Nous offrons : 

 Un cadre de travail agréable au sein d’une petite équipe ouverte et dynamique  

 Une activité essentielle et variée avec des déplacements  

 Un engagement dans une structure à taille humaine 

 Des horaires de travail flexibles 

 Des possibilités de formations continues 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
 
Délai de postulation : 2 juillet 2023 
 
Personne de contact : Cathy Kuhni, Directrice : 079/859.95.81 
Si vous êtes intéressé.e à relever ce défi et que vous vous êtes reconnu.e dans cette description, c'est avec plaisir 
que nous attendons votre dossier complet à l’adresse suivante :  
cathy.kuhni@alzheimer-vaud.ch 
 
Seules les candidatures reçues par courriel et correspondant au profil seront traitées.  

mailto:cathy.kuhni@alzheimer-vaud.ch

