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Institution privée reconnue d’utilité publique, la Fondation La Primerose créée en 1996, exploite trois 

EMS, quatre CAT (Centre d’accueil Temporaire), une OSAD (Organisation de Soins A Domicile), trente 

appartements supervisés, deux EPSM (Etablissement Psycho-Social Médicalisé),  pour un total de 167 

lits et emploie plus de 300 collaborateurs(trices). Elle gère également un restaurant social ouvert au 

public ainsi qu’un fitness pour séniors. 

La mission de la Fondation est d’assurer l’accueil, l’hébergement, l’assistance, la surveillance, le suivi 

et les soins de toute personne atteinte dans sa santé psychique et physique en offrant des prestations 

adaptées à leurs besoins individuels. 

La Fondation La Primerose est à la recherche d' 

Infirmiers(ères) diplômés(es) 

Sur les sites de l’EMS/EPSM la Vernie à Crissier, l’EMS la Méridienne à Renens, l’EPSM la Terrasse à 
Vevey ainsi que l’EMS Joli-Bois à Chamby/Montreux. 

Début d’activité : au plus vite 
Durée du contrat : CDI 

Mission :  

 S’engage, dans une équipe interdisciplinaire/interprofessionnelle, à défendre des soins 
individualisés optimaux 

 Assume la responsabilité des soins et coordonne, accompagne, soutient et supervise d’autres 
membres de l’équipe de soins 

 Participe à la co-construction du projet de soins individualisé 

 Mets ses compétences professionnelles à disposition des acteurs-trices du système de santé, 
des résident-e-s et de leurs proches 

 Gère de manière adéquate des situations complexe 

 Etablit des relations professionnelles de confiance avec les résident-e-s et leurs proches en 
adaptant la communication à la situation et en favorisant une prise de décision partagée 

 Base ses pratiques sur le plus haut niveau de preuves scientifiques disponible et promeut le 
transfert des résultats de recherche dans la formation et la pratique 

 Communique avec les résident-e-s, les proches et les professionnels et partage son savoir et 
son expérience avec ses pairs 

Votre profil : 

 Démontre une attitude respectueuse de l’éthique professionnelle et un engagement envers les 
résident-e-s, leurs proches et la société 

 Représente sa profession et s’implique dans son développement 

 Contribue à la qualité de vie des personnes et de la société 

 Capacité à entreprendre, à prendre des initiatives, à réagir avec rapidité et de manière adéquate 
à une situation  

 Sens de l’organisation, anticipation, autonomie et responsabilité 

 Sens de la confidentialité et discrétion, esprit d’équipe, bienveillance, écoute, communication et 
diplomatie 

 De langue maternelle française ou le pratiquant de manière courante 

Formations requises :  

 Titulaire d’un diplôme d’infirmier/ère en soins généraux, Bachelor HES ou titre jugé équivalent 

 Formation Montessori, praticien formateur (PF), expérience en santé mentale, en psychiatrie 
de l’âge avancé (PAA) et aisance avec les outils informatiques, un plus 



2/2 
 

 

Vos avantages : 

Un cadre de travail agréable dans un environnement multiculturel et diversifié. Des possibilités de 
formation continue et d’évolution dans nos diverses missions, parking, des activités récréatives, des 
conditions de prévoyance intéressantes dont la cotisation dès le 1er franc et d'autres avantages. 

Le dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, certificats de travail, diplômes) est à 
transmettre par courriel à l’adresse suivante : RH@fondationlaprimerose.ch ou par courrier à l’adresse 
suivante : Fondation La Primerose, à l’att. du service RH, Route de Marcolet 39, 1023 Crissier, avec la 
mention « Confidentiel », d’ici au 15 octobre 2023. 

 


