
 
 

 
Tél. 026 923 72 91 - www.pspe.ch – ressourceshumaines@pspe.ch 

Le Pôle Santé du Pays-d’Enhaut est une institution novatrice qui emploie 280 
collaborateurs à Château-d’Œx. Selon un modèle de soins intégrés, il propose des 
prestations hospitalières, d’hébergement et accompagnement des personnes âgées ainsi 
que de soins à domicile. Il collabore étroitement avec les partenaires des réseaux sanitaires 
et communautaires locaux et cantonaux. 

Le Pôle Santé du Pays-d’Enhaut recherche un-e 

ASSISTANT-E SOCIAL-E 
Poste à 50 à 60 %, de suite ou à convenir 

 
Votre mission :  
 

 Prestations sociales et administratives, de conseil et d’accompagnement à la 
clientèle, dans le cadre d’une équipe pluridisciplinaire. Travail en réseau avec nos 
partenaires 

 Participer à la prise en charge des patients / résidents / tant à domicile, en lieu de 
vie ou à l’hôpital 

 Garantir une prise en charge de qualité et efficiente 
 
Votre profil : 
 

 Bachelor of Arts (HES-SO) en travail social, spécialisé Service Social 
 Expérience de 2 ans un atout 
 Ayant de l’intérêt pour les personnes âgées et les personnes atteintes dans leur 

santé mentale 
 Bonnes connaissances générales des assurances sociales en Suisse 
 Personne dynamique, capable de travailler de manière rationnelle et autonome 

dans une équipe pluridisciplinaire 
 Capacité d’écoute et de négociation 
 Titulaire d’un permis de conduire valable et disposant d’une voiture 
 Personne de nationalité suisse ou disposant d’un permis de travail valable 

 
Nous offrons : 
 

 Un travail varié, dans une ambiance agréable 
 Des conditions salariales et sociales conformes à la CCT-San Vaud 
 Des opportunités de développement professionnel et de formation 

 
Intéressé/e ? Nous attendons votre dossier ! 

Délai de postulation : 31 juillet 2021 
 

Informations auprès de M. Bruce Caubel, responsable CMS  026/ 924 22 90 
 

Envoi des candidatures : ressourceshumaines@pspe.ch  


